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本書の主な内容
１ 総論 多様な働き方のニーズと改正法のポイント

２ 雇用保険法改正のポイント

①適用・給付の見直し ②雇用保険３事業の改正 ③国庫負担率の改正 ④

雇用保険率の引き下げ

３ パートタイム労働法改正のポイント

①労働条件の文書交付・説明義務 ②均衡の取れた待遇の確保の促進 ③通

常の労働者への転換の促進 ④苦情処理・紛争解決援助の促進 ⑤事業主

等支援の整備

４ 雇用対策法・地域雇用開発促進法改正のポイント

①目的・施策の明確化 ②青少年の募集方法・外国人管理の改善 ③雇用対

策基本計画の終了 ④募集採用時の年齢制限の原則禁止 ⑤外国人雇用状

況の届出の義務化 ⑥支援地域の類型の変更（地域雇用開発促進法）

５ 労働契約法のポイント

① 総則 ②労働契約の成立・変更 ③労働契約の継続・終了 ④期間の定

めのある労働契約

６ 労働基準法改正のポイント

①時間外労働の抑制 ②年次有給休暇の見直し

７ 最低賃金法改正のポイント

①地域別最低賃金 ②特定最低賃金 ③労働協約の拡張方式による最低賃

金 ④減額措置 ⑤派遣労働者の扱い ⑥不利益取り扱いの禁止

多様な

が改正法

なお、現在国会で審議中の法案についても、（参考）として解説を行っています。
労働新聞社 東京東支社 担当古井
パートタイム労働法・雇用保険法・雇用対策法・地域雇用開発促進法・最低賃金法・労働契約法

（参考・国会で審議中のため、内容が変わる可能性があるものです）

労働基準法

働き方のニーズに対応するため、平成１９年通常国会では７つの労働関係法案が提出されました。本書は実務を担当される方々

の内容を的確に把握できるよう、コンパクトに解説したものです。
東京都板橋区仲町 29-9 TEL：03-3956-7171 FAX：03-3956-7173


